
Escola Internacional de Doutoramento (Eido) 

Área de Calidade Anexo ao Edificio de Xerencia 
e Servizos  Centrais, 1º andar      
Campus universitario 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 897 
Fax 986 812 135 
calidade.uvigo.es 

PROCEDEMENTO 

Xestión do persoal académico 

CÓDIGO PE-02    ÍNDICE 00

ELABORACIÓN VALIDACIÓN APROBACIÓN 

Vicerreitor/a de Ordenación 

Académica e Profesorado 

Comisión de Calidade 

da Eido 

Comité de Dirección 

da Eido 

Data e sinatura Data e sinatura Data e sinatura 



PROCEDEMENTO Xestión do persoal 

académico 

PE-02 Páxina 2 de 15 

Área de Calidade 

Proceso 

Xestión do persoal (PE) 

Histórico de evolucións 

ÍNDICE DATA ELABORACIÓN MOTIVO DAS PRINCIPAIS MODIFICACIÓNS 

00 20.11.2018 

Vicerreitor/a de 
Ordenación 
Académica e 
Profesorado 

Creación do procedemento PE-02, Xestión do persoal
académico, no marco do programa de SGC (Fides-Audit) 
de doutoramento da Universidade de Vigo. 

Índice 

I OBXECTO 3 

II ALCANCE 3 

III REFERENCIAS 3 

IV DESENVOLVEMENTO 4 

V ANEXOS 9 



PROCEDEMENTO Xestión do persoal 

académico 

PE-02 Páxina 3 de 15 

 

   
 

Área de Calidade 

I OBXECTO 

Definir a metodoloxía que permita analizar e planificar as necesidades do persoal académico, 

establecer os criterios para a súa asignación aos programas de doutoramento, avaliar a súa actividade 

docente e xestionar a súa formación continua. 

 

II ALCANCE 

O alcance deste procedemento esténdese ao persoal docente e investigador (PDI) adscrito a 

programas de doutoramento da Escola Internacional de Doutoramento (Eido) da Universidade de 

Vigo. 

 

 

III REFERENCIAS 

III.1. Normas  

A lexislación, normativa e estándares de calidade de referencia que afecta a este proceso poden 

atoparse na ficha do proceso. 

A lexislación e normativa xeral que afecta ao SGC da Eido está descrita no Manual de Calidade. 

 

III.2. Definicións 

- Competencia : capacidade para aplicar coñecementos e habilidades co fin de acadar os 
obxectivos previstos. 

  A competencia demostrada ás veces denomínase cualificación. 
   (Norma UNE- ISO 9000:2015) 
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- Curso  : actividades formativas orientadas a ofrecer oportunidades tanto de formación 
como de profesionalización ao persoal de administración e servicios, que 
redunden tanto na mellora da cualificación profesional como no incremento 
da eficacia dos servicios universitarios, nas motivacións dos traballadores e nas 
posibilidades de promoción.  

   (Regulamento de formación do PAS).  
 
- Formación : proceso que proporciona e desenvolve coñecementos, habilidades e comportamentos 

para cumprir os requisitos. 
  (Norma UNE 66915:2001). 
 
 
    

III.3. Abreviaturas e siglas 

- AAEMD : Área Académica de Estudos de Mestrado e Doutoramento 

- ACSUG :  Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia 

- CAPD : comisión académica do programa de doutoramento 

- SGC : sistema de garantía de calidade 

- UAP : Unidade de Análisis e Programas 

 

 

 

IV DESENVOLVEMENTO 

IV.1. Finalidade do proceso 

Dotar a Universidade do persoal docente e investigador suficiente e competente para cumprir os fins 

institucionais e os previstos nos programas de doutoramento da Eido, así como facilitar o seu 

desenvolvemento persoal e profesional para garantir que estea cualificado e sexa competente no seu 

traballo, para mellorar os resultados dos programas. 
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IV.2. Responsable do proceso 

Vicerreitor/a de Ordenación Académica e Profesorado 

 

IV.3. Indicadores 

• Porcentaxe de PDI con sexenios vivos ou outros indicadores da calidade da investigación 

equivalentes (IPD15 - Guía de seguimento e acreditación) 

• Porcentaxe de profesorado estranxeiro que dirixe teses sobre o profesorado total do programa 

(IPD16 - Guía de seguimento e acreditación) 

A descrición e o modo de cálculo destes indicadores están definidos no Catálogo de indicadores de 

doutoramento, dispoñible no portal de transparencia da universidade. 

IV.4. Diagrama de fluxo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/22/76
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/22/76
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A) PROFESORADO DOS PROGRAMAS DE DOUTORAMENTO

Entrada Servizo de XE Posgrao Saída ComoCAPD Comisión 
Permanente da Eido

10
Envío do cadro 

docente de cada 
programa e apertura 
de prazo de revisión

20
Comprobación do 

cadro docente

30
Proposta de baixas 

e altas

Cadro de persoal 
docente do PD en 

Xescampus
-memoria de 
verificación-

(CAPD)

Información sobre 
modificacións do 
cadro docente 

realizadas noutras 
universidades 

participantes -PD 
interuniversitarios-

(CAPD)

Adscrición de 
docentes a cada 

liña de 
investigación do 

PD
-memoria de 
verificación-

(CAPD)

Direccións de 
teses do programa

-aplicación 
Xescampus-

(Servizo de XE 
Posgrao)

31 Formulario TC45 
para altas e formulario 
TC46 para baixas

32
Proposta de 

redistribución en 
profesorado en 

liñas de 
investigación

33
Actualización 

información outras 
universidades 
participantes

40
Cumpre 

condicións?

40 Profesorado 
asignado a un só 
programa, salvo casos 
xustificados e 60% de 
persoal con sexenio 
activo.

50
Notificación á 

Comisión 
Permanente da Eido

Si

Non

60
Actualización da 

información
(aplicación Xescampus)

PDI do PD 
actualizado

(CAPD, dirección 
da Eido)

55
Valoración e decisión

70

100

Información sobre 
o PDI con sexenios 

vivos ou 
equivalente

(ACSUG, UAP, 
CAPD, Servizo de 

XE Posgrao, 
dirección da Eido)

Información sobre 
o PDI estranxeiro 
que dirixe teses
(ACSUG, UAP, 

CAPD, Servizo de 
XE Posgrao, 

dirección da Eido)
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B) XESTIÓN DO POD

Entrada Vicerreitoría de Ordenación 
Académica e Profesorado Dirección da Eido Saída ComoCAPD Profesorado

70
Solicitude de 

recoñecemento por 
dirección de tese

71
Envío informe das 

teses dirixidas

72
Publicación 

recoñecementos e 
notificación ao 
profesorado

Solicitude de 
recoñecementos 
(Vicerreitoría de 

Ordenación 
Académica e 
Profesorado)

74
Reclamación ante 

a Eido

73
Recoñecementos 
dirección de teses 

correctos?

Non

Si

80
Solicitude de 

recoñecemento 
actividades de 

xestión/coordinación

81
Cálculo de 

recoñecemento por 
programa

82
Reparto 

recoñecemento por 
profesor e 

información á 
dirección da Eido

83
Información á 

Vicerre itor ía de 
Ordenación 

Académica e 
Profesorado

84
Publicación dos 

recoñecementos e 
notificación ao 
profesorado

27
Reclamación ante 

a Eido

85
Recoñecementos 

xestión/coordinación 
correctos?

Non Si

90
Solicitude PDA 
doutoramento

91
Cálculo inicial PDA 
de cada programa

92
Horas asignadas por 
actividade e docente

95
Correcto?

94
Publicación na 

plataforma 
informática POD do 

doutoramento

93
Aprobación POD de 

cada programa

96
Envío á aprobación 

do Consello de 
Goberno

Non

Si

Proposta de 
actividades 
formativas

(CAPD)

60

Táboa de 
recoñecementos 

do PDI do PD
(profesorado, 
dirección da 

Eido, 
Vicerreitoría de 

Ordenación 
Académica e 
Profesorado)

Actividades 
formativas 

programadas na 
memoria de 

verificación do 
PD 

(CAPD)

Actividades 
formativas 

incluídas no POD
(doutorandos/as, 

PDI, CAPD, 
dirección da 

Eido, 
Vicerreitoría de 

Ordenación 
Académica e 
Profesorado, 

Servizo de XE 
Posgrao)
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C) FORMACIÓN CONTINUA

Entrada Profesorado do PD CAPD Dirección da Eido Saída ComoComisión de 
Calidade da Eido

Área de 
Formación e 
Innovación 
Educativa

100
Identificación das 
necesidades de 

formación relacionadas 
cos doutoramentos

130  Cada proposta 
formalízase no modelo 
de Proposta de 
formación establecido 
pola Área de Formación 
e Innovacíon Educativa 

110
Consolidación das 

necesidades de 
formación en 

doutoramento e 
identificación de 

necesidades 
transversa is

120
Análise das necesidades 
de formación do persoal 
vinculado aos programas 

de doutoramento

60

130
Elaboración das 

propostas de 
formación

(cursos, accións 
formativas)

Propostas de 
actividades 
formativas

Competencias do 
persoal 

-bases das 
convocatorias 
públicas de 

acceso-
(Vicerreitoría de 

Ordenación 
Académica e 
Profesorado)

Estratexia da 
Universidade de 

Vigo (Consello de 
Goberno) e da 
Eido, de existir 
(dirección da 

Eido)

Necesidades e 
expectativas dos 

grupos de interese 
da Eido

Resultados de 
QSP sobre a 
formación do 

persoal vinculado 
aos 

doutoramentos
(UAP)

Resultados de 
medición da 

satisfacción sobre 
a formación do 

persoal vinculado 
aos 

doutoramentos 
(dirección da Eido) 

Acta da Comisión 
de Calidade da Eido 

coa identificación 
das necesidades de 

formación en 
doutoramento do 

PDI dos PD
(CAPD, dirección da 

Eido, Área de 
Formación e 
Innovación 
Educativa, 

Vicerreitoría de 
Ordenación 

Académica e 
Profesorado)

105
Identificación das 
necesidades de 

formación relacionadas 
co PD

140
Desenvolvemento das 
actividades formativas

Dotación 
orzamentaria 

(Xerencia)

Certificacións 
acreditativas da 

formación
(PDI, servizo de 

PDI)

Resultados da 
avaliación da 

formación
(formador/a, Área 
de Formación e 

Innovación 
Educativa, 

dirección da Eido)

100 Están incluídos as 
direccións e titores/as 
de teses e os 
membros das CAPD.
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Comentarios  

- 

 

 

 

V ANEXOS 

Anexo 1: Solicitude de alta no cadro docente dun programa de doutoramento (TC45) 

Anexo 2: Solicitude de baixa no cadro docente dun programa de doutoramento (TC46) 

 

Rexistros 

Este procedemento non ten rexistros asociados. 

 

Nota : As seguintes evidencias están dispoñibles baixo demanda ás CAPD ao realizar o seguimento e 

a acreditación do PD: 

- Táboa 1: PDI do programa de doutoramento –evidencia EPD19 da ACSUG-, 

- Táboa 2: Grupos de investigación –evidencia EPD20 da ACSUG-, 

- Táboa 3: Proxectos de investigación competitivos activos de cada grupo –evidencia EPD21 da 

ACSUG-. 
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SOLICITUDE DE ALTA NO CADRO DOCENTE DUN PROGRAMA DE 

DOUTORAMENTO 

DATOS PERSONAIS 

APELIDOS       

NOME       Enderezo electrónico       

Tipo de ID       Número de ID       
 

DATOS ACADÉMICOS 

Denominación do título de doutor/a       

Universidade de expedición       Ano do título       

Número de sexenios       Data de concesión do último sexenio       

 

DATOS PROFESIONAIS 

Universidade/Institución/Centro       País:       

Categoría profesional       

Área de coñecemento  
 

PROGRAMA DE DOUTORAMENTO (PD) 

Programa       

Liña(s) de investigación ás que se 
adscribe no PD 

      

 

Sinatura:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARA CUBRIR POLA CAPD 

A comisión académica do Programa de Doutoramento en 
 

      
 

AUTORIZA a presente solicitude de alta no PD. 
 

                                           Data:       
 

 

 

 

 

 

Sinatura: O/A coordinador/a do Programa de Doutoramento 
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SOLICITUDE DE BAIXA NO CADRO DOCENTE DUN PROGRAMA DE 

DOUTORAMENTO 

DATOS PERSONAIS 

APELIDOS 

NOME Enderezo electrónico 

Tipo de ID Número de ID 

Universidade/Institución/Centro 

PROGRAMA DE DOUTORAMENTO (PD) 

Programa 

Liña(s) de investigación de 
adscrición no PD 

Actividades formativas nas que 

participa no PD 

Xustificación da baixa 

Xustificación da cobertura das 

liñas e/ou das actividades 

formativas afectadas 

Sinatura: 

PARA CUBRIR POLA CAPD 

A comisión académica do Programa de Doutoramento en 

AUTORIZA a presente solicitude de baixa no PD. 

 Data: 

Sinatura: O/A coordinador/a do Programa de Doutoramento 



 

Servizo de Xestión de 

Estudos de Posgrao 

EIDO 

Escola Internacional de 
Doutoramento  

 

   DO-03 

 

DO-03_v1 – Xullo 2025 1/3 
 

THESIS DIRECTORS, JURY MEMBERS AND EVALUATORS 

PERSONAL DATA 

SURNAME       

NAME       E-mail       

ID type       ID number       Sex       

 

• Please, choose the appropriate options: 

 

☐ The person signing accepts to supervise the doctoral thesis: 
 

DOCTORAL STUDENT 

SURNAME       

NAME       

 

☐ The person signing agrees to be a member of the jury that will assess the doctoral thesis:  
 

DOCTORAL THESIS AND DOCTORAL STUDENT 

TITLE       

SURNAME       

NAME       

 

☐ The person signing agrees to elaborate the evaluation report for the doctoral thesis:  
 

DOCTORAL THESIS AND DOCTORAL STUDENT 

TITLE       

SURNAME       

NAME       

 

 

Signature 
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• Include below the necessary merits to prove research experience in accordance with Article 8 of Regulamento de estudos de 

doutoramento da Universidade de Vigo.  

The signing person declares, under their own responsibility, that the information provided is true and accepts the regulations of the University of Vigo. 
 

ACADEMIC DATA 

Title of the doctoral degree       

University issuing the doctoral degree       

Year of the doctoral degree       
 

PROFESIONAL DATA 

University/Institution/Center       Country:       

Profesional position       

Main research lines       

 

RESEARCH REQUIREMENTS: Sexenios (Only for the spanish university system) 

Número de sexenios       Data de concesión del último sexenio       
 

RESEARCH MERITS: PI of a R&D project 

Project title       

Project code       

Funding body       

Duration (start/end dates)       

 

RESEARCH MERITS: Article I 

Journal name       

ISSN       

Author/s       

Article title       

Publication year       

Quality/Impact indicators       

Publication link       

 

RESEARCH MERITS: Article II 

Journal name       

ISSN       

Author/s       

Article title       

Publication year       

Quality/Impact indicators       

Publication link       

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/625
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/625
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RESEARCH MERITS: Article III 

Journal name       

ISSN       

Author/s       

Article title       

Publication year       

Quality/Impact indicators       

Publication link       
 

RESEARCH MERITS: Patent in use 

Patent name       

Patent number       

Granting date       

Patent holder       

Entity exploiting the patent       

Documentation link       
 

RESEARCH MERITS: PhD Thesis supervision 

Title       

Author       

University       

Grade       

Date       

Title of the article derived from the thesis       

Journal name       

ISSN       

Author/s       

Publication year       

Quality/Impact indicators       
 

RESEARCH MERITS: Other merits 

Merit 1 (if this is a publication, 

include ISSN/ISBN and title) 
      

Merit 2 (if this is a publication, 

include ISSN/ISBN and title) 
      

Merit 3 (if this is a publication, 

include ISSN/ISBN and title) 
      

Merit 4 (if this is a publication, 

include ISSN/ISBN and title) 
      

Merit 5 (if this is a publication, 

include ISSN/ISBN and title) 
      

Merit 6 (if this is a publication, 

include ISSN/ISBN and title) 
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REGISTRO DE DIRECCIONES, TRIBUNALES Y EVALUACIONES 

DATOS PERSONALES 

APELLIDOS       

NOMBRE       Correo electrónico       

Tipo de ID       Número de ID       Sexo       

 

• A continuación, seleccione las opciones que correspondan: 

 

☐ La persona firmante acepta dirigir la tesis doctoral de: 
 

DOCTORANDO/A 

APELLIDOS       

NOMBRE       

 

☐ La persona firmante acepta ser membro del tribunal que juzgará la tese doctoral:  
 

TESIS DOCTORAL Y DOCTORANDO/A 

TÍTULO       

APELLIDOS       

NOMBRE       

 

☐ La persona firmante acepta realizar el informe de evaluación de la tesis doctoral:  
 

TESIS DOCTORAL Y DOCTORANDO/A 

TÍTULO       

APELLIDOS       

NOMBRE       

 

 

Firma 
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• Incluir a continuación los méritos necesarios para acreditar la experiencia investigadora de acuerdo con lo indicado en el 

Artículo 8 del Regulamento de estudos de doutoramento da Universidade de Vigo.  

La persona firmante declara responsablemente que los datos aportados son ciertos y acepta la normativa da Universidade de Vigo. 
 

DATOS ACADÉMICOS 

Denominación del título de doctor/a       

Universidad de expedición       

Año del título       
 

DATOS PROFESIONALES 

Universidad/Institución/Centro       País:       

Categoría profesional       

Principales líneas de investigación       

 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Sexenios 

Número de sexenios       Data de concesión del último sexenio       
 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: IP de un proyecto de I+D+i 

Título del proyecto       

Referencia del proyecto       

Entidad financiadora       

Duración (fecha inicio/fin)       

 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Artículo I 

Nombre de la revista       

ISSN       

Autores/as       

Título del artículo       

Año de publicación       

Indicadores de calidad       

Enlace a la publicación       

 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Artículo II 

Nombre de la revista       

ISSN       

Autores/as       

Título del artículo       

Año de publicación       

Indicadores de calidad       

Enlace a la publicación       

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/625
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MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Artículo III 

Nombre de la revista       

ISSN       

Autores/as       

Título del artículo       

Año de publicación       

Indicadores de calidad       

Enlace a la publicación       
 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Patente en explotación 

Denominación de la patente       

Número de patente       

Fecha de concesión       

Entidad titular       

Entidad que explota la patente       

Enlace a la documentación       
 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Dirección de tesis 

Título       

Autor/a       

Universidad       

Calificación       

Fecha de defensa       

Título del artículo derivado de la tesis       

Nombre de la revista       

ISSN       

Autores/as       

Año de publicación       

Indicadores de calidad       
 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Otros méritos equivalentes CNEAI 

Mérito 1 (si es una publicación, 

indíquese ISSN/ISBN y título) 
      

Mérito 2 (si es una publicación, 

indíquese ISSN/ISBN y título) 
      

Mérito 3 (si es una publicación, 

indíquese ISSN/ISBN y título) 
      

Mérito 4 (si es una publicación, 

indíquese ISSN/ISBN y título) 
      

Mérito 5 (si es una publicación, 

indíquese ISSN/ISBN y título) 
      

Mérito 6 (si es una publicación, 

indíquese ISSN/ISBN y título) 
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REXISTRO DE DIRECCIÓNS, TRIBUNAIS E AVALIACIÓNS 

DATOS PERSONAIS 

APELIDOS       

NOME       Enderezo electrónico       

Tipo de ID       Número de ID       Sexo       

 

• A continuación, selecciónese as opcións que correspondan: 

 

☐ A persoa asinante acepta dirixir a tese de doutoramento de: 
 

DOUTORANDO/A 

APELIDOS       

NOME       

 

☐ A persoa asinante acepta ser membro do tribunal que xulgará a tese de doutoramento:  
 

TESE DE DOUTORAMENTO E DOUTORANDO/A 

TÍTULO       

APELIDOS       

NOME       

 

☐ A persoa asinante acepta realizar o informe de avaliación da tese de doutoramento:  
 

TESE DE DOUTORAMENTO E DOUTORANDO/A 

TÍTULO       

APELIDOS       

NOME       

 

 

Sinatura 
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• Encher a continuación os méritos necesarios para acreditar a experiencia investigadora segundo o indicado no Artigo 8 do 

Regulamento de estudos de doutoramento da Universidade de Vigo.  

A persoa asinante declara responsablemente que os datos aportados son certos e acepta a normativa da Universidade de Vigo. 
 

DATOS ACADÉMICOS 

Denominación do título de doutor/a       

Universidade de expedición       

Ano do título       
 

DATOS PROFESIONAIS 

Universidade/Institución/Centro       País:       

Categoría profesional       

Principais liñas de investigación       

 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Sexenios 

Número de sexenios       Data de concesión do último sexenio       
 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: IP dun proxecto de I+D+i 

Título do proxecto       

Referencia do proxecto       

Entidade financeira       

Duración (data inicio/fin)       

 

MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN: Artigo I 

Nome da revista       

ISSN       

Autores/as       

Título do artigo       

Ano da publicación       
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